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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 17
Scuola Secondaria di Primo Grado Statale “"Gandino”- Scuola Primaria Statale”Guidi”
Via Graziano 8, 40122 BOLOGNA

IL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA
ANNO SCOLASTICO 2011/2012

1.-PREMESSA

1.1.-Perché il Piano dell'Offerta Formativa?

Anche per I'anno scolastico 2011-2012 la Scuolaepdo da un’ analisi dei bisogni e delle
esigenze espresse da coloro che la frequentampgone di approntare un Piano dell’Offerta
Formativa per sviluppare una organizzazione detqyer didattici che tendano alla realizzazione
delle priorita indicate dalle norme vigenti sulltanomia scolastica:

- successo formativo;

- innalzamento del livello di scolarita e del tasssutcesso scolastico;

- sviluppo del benessere psicofisico di ciascun\allie

- potenziamento delle azioni di orientamento in viateche, del proseguimento degli studi;

- sviluppo dell’insegnamento delle lingue comunitarie

- attivazione di azioni di formazione e aggiornamedit@tte al potenziamento del processo di
diffusione della cultura dell’autonomia, nonché’imifoduzione delle nuove tecnologie
didattiche.

Partendo dalla considerazione che una delle paheicisorse che la scuola possiede € I'esperienza

maturata attraverso anni di progettazione, verdi@attamento delle sue linee educative, si @tien

utile dare continuita alle programmazioni gia privel@alla scuola e ai progetti piu significativiech

hanno dato risultati positivi e caratterizzato leeé delle Scuole “Gandino” e “Guidi”,

consolidandoli e ampliandoli secondo gli indicateuggeriti dalla normativa emanata dopo

I'introduzione dell’ autonomia scolastica.

Anche nell'esercizio dell’autonomia didattica lausta assicura comunque, oltre alle attivita

formativo-orientative, la realizzazione di iniziai di recupero, di sostegno e di continuita

coordinandosi con le iniziative eventualmente amswagli enti locali in materia di interventi

integrati.

Normativa di riferimento

Decreto Legislativo 16.4.1994, n. 297
Testo unico delle disposizioni legislative in maedi istruzione.

Legge 15.3.1997, n. 59
Delega al governo per il conferimento di funziomicanpiti alle regioni ed enti locali, per la rifoandella pubblica
amministrazione e per la semplificazione amminiistaa

Legge 18.12.1997, n. 440
Istituzione del fondo per I'arricchimento e I'amgoiento dell'offerta formativa e per gli intervepgrequativi.

D.P.R. 8.3.1999, n. 275
Regolamento recante norme in materia di autonowella wtituzioni scolastiche.

Decreto Legislativo 30.7.1999, n. 286
Riordino e potenziamento dei meccanismi e struntimtionitoraggio e valutazione dei costi, dei remelnti e dei
risultati dell’attivita svolta dalle amministrazippubbliche, a norma dell’art. 11 della Legge 5919

D.l. n. 44 — 1/2/2001
Istruzioni generali sulla gestione amministrativayabile delle istituzioni scolastiche.

Legge 28 marzo 2003, n. 53 recante “Delega al govper la definizione delle norme generali delliigione e dei
livelli essenziali delle prestazioni in materiaigtruzione e formazione professionale”;



Decreto legislativo 19 febbraio 2004, n.&hcernente la “Definizione delle norme generdétiee alla scuola
dell'infanzia e al primo ciclo di istruzione a naardell’articolo 1 della legge 28 marzo 2003, n. 53"

Decreto Ministeriale 31 luglio 20Q7ecante “Indicazioni per la scuola dell'infanzided primo ciclo dell’istruzione.
Indicazioni per il curricolo®;

D.L. 1° settembre 2008, n. 137, convertito, con ifitcakioni, dalla Legge 30 ottobre 2008, n. 169;

D.P.R. 20 marzo 2009, n. 88cante “Revisione dell’assetto ordinamentale, mizyativo e didattico della scuola
dell'infanzia e del primo ciclo di istruzione”;

D.P.R. 22 giugno 2009, n. 122, concernente “Coardiento delle norme vigenti per la valutazione delgihni e
ulteriori modalita applicative in materia, ai sedsgli articoli 2 e 3 del decreto legge 1° settear2008, n. 137,
convertito con modificazioni dalla legge 30 ottoB698, n. 1697;

Decreto ministeriale 26 marzo 2009, n. 37, Ridefonie delle classi di abilitazione all'insegnamemonché
composizione delle cattedre alla luce delle nudasst di abilitazione in coerenza con i nuovi pidinstudio della
scuola secondaria di primo grado

Atto di Indirizzodel Ministro dell’lstruzione, dell’'Universita e dalRicerca, emanato in data 8 settembre 2009.

Circolare ministeriale 20 maggio 2010, n. 49 Vatidae degli alunni ed esame di Stato conclusivgpdeho ciclo di
istruzione;

1.2.- Struttura del POF

a)Articolazione della progettazione
La progettazione prevede che I'attivita didatticaricolare rimanga strutturata:
1. Secondo i criteri previsti dalle nuove norme;

2. Nel rispetto delle scelte e delle esperienze meutalla Scuola “Gandino” che dal 1.09.2009 e
diventata Istituto Comprensivo N. 17, integrando Sauola Primaria “Guidi” gia plesso

Scolastico del I° Circolo Didattico di Bologna.

Su questa struttura di fondo si innesta, in modtegrato e tendenzialmente equilibrato,

'ampliamento dell’offerta formativa che prevede:
all'interno dell’ attivita curricolare

- attivita di recupero,consolidamento e potenziamento, con modalita di insegnamento

individualizzato;
- attivita interdisciplinari;
- attivita didattiche con I'ausilio di sussidi audisvi e informatici idonei;
- lezioni in aule didattiche o in ambienti che ofilrgerritorio.
- attivita curricolare scelta all’atto dell’'iscrizion e
- studio della seconda lingua comunitaria (a scedtie damiglie fra francese, tedesco,
spagnolo) per la scuoteecondaria di primo gradqg
- espansioni delle attivita curricolari (in orario extracurricolare)
- attivita di potenziamento linguistico (teatrotéee madrelingua, ...)
- attivita di recupero/sostegno per la scuola primarper la scuola secondaria di 1° grado
- attivita extracurricolari facoltative
- corsi di potenziamento linguistico (latino per éesnde e terze classi )
- attivita pratico-sportive
- laboratori artistici/musicali
- attivita di drammatizzazione (per facilitare la aomtazione/relazione)

b)Forme di flessibilita
Si prevedono forme di flessibilita sia nelle atévcurricolari che in quelle extracurricolari:
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per articolare il rapporto insegnamento-apprendimerio in funzione delle esigenze di

ciascun alunno

- articolazione modulare di gruppi di alunni proveniedalla stessa classe (es.: attivita di
potenziamento dell’educazione linguistica, attidii@rientamento);

- articolazione di gruppi di alunni provenienti daelise classi o da diversi anni di corso (es.
alfabetizzazione e/o potenziamento linguistico, otaborio informatico, laboratorio
musicale, laboratorio artistico, A.P.S.,...)

- articolazione di piccoli gruppi (temporanei) di @i provenienti da diversi classi: per il
recupero e il sostegno, per altre attivita secongoogetti previsti nel Piano Annuale e
rispondenti al POF,...

per promuovere il pieno sviluppo della personalitadegli allievi e valorizzarne le

potenzialita:

- moduli di approfondimento;

- discipline e attivita che costituiscono un creddonativo aggiuntivo.

1.3. - Finalita

La coerenza progettuale delle diverse iniziativesplicitata dalle finalita generali e dagli obaatti
trasversali.

Finalita generali:

fornire a tutti gli alunni una solida preparazione curricolare diversificando [I'offerta
formativa per favorire il successo scolasticoidscun alunno:

ampliare l'offerta formativa con attivita strutttea di consolidamento, potenziamento,
integrazione, recupero e orientamento;

favorire la continuita fra i diversi ordini di sdag

promuovere la socializzazione anche oltre il grupipsse;

favorire il benessere psicofisico di ciascun alunno

favorire il pieno sviluppo della personalita vaikmandone tutti gli aspetti

contribuire alla formazione del cittadino di domani.

Obiettivi trasversali:

potenziamento e recupero delle abilita linguistieldelle abilita logico-matematiche;
avviamento e potenziamento della conoscenza ‘asteltiegli strumenti multimediali;
potenziamento delle abilita artistiche e musicali;

potenziamento e recupero in riferimento ad unauppd fisico equilibrato;

potenziamento attivita finalizzate al pieno svilopdella personalita e al superamento di
eventuali ostacoli alla sua realizzazione;

acquisizione di un valido metodo di studip

acquisizione dell'autonomia e della consapevolededle proprie scelte con particolare
riferimento al passaggio dalla scuola dell'infanalda primaria, dalla scuola primaria alla
scuola secondaria di primo grado e alla sceltadeliliola superiore;

maturazione di un comportamento sempre piu autonome responsabile
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2.- ANALISI DELLA SITUAZIONE

2.1.- La scuola

La scuola media “Gandino” ha una lunga storiaanedlalta sociale bolognese. Gia prima
degli anni ‘40 funziond come Ginnasio inferiore deleo “Minghetti”.

Intorno agli anni ‘40 si caratterizz0O come Scudledia di via Maggia, con diverse
succursali, prendendo il nome di Scuola media “@aidin onore del famoso latinista, tra il ‘47 e
il ‘48. Dal 1967 la scuola secondaria occupa il moderno &dio di via Graziano 8 nel quale poi
e stata trasferita la scuola primaria “Guidi” precedentemente situata nell’edificio storico di
viale Vicini.

| Presidi succedutisi hanno validamente contimlatsignificativa tradizione, contribuendo
efficacemente, insieme al corpo docente, ad affexrtaaserieta della scuola.

Le testimonianze sono tante e valide. Signifiegtad esempio, le pubblicazioni di pregevoli
lavori degli alunni e gli innumerevoli attestatilttwali che la scuola ha ricevuto.

Nell'anno scolastico in corso, in armonia con lgesze strutturali, funzionan®l classi di scuola
secondaria di primo grado (Gandind)®classi di scuola primaria (Guidi).

Riepilogo Generale - a.s. 2011/12

. - Stranieri % alunni /

Alunni | Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
GUIDI 302 240 26 36 62| 20,53% 20,1
GANDINO 510 441 19 50 69| 13,53% 24,3
Totale 812 681 45 86 131] 16,13% 22,6

Piano dell” Offerta Formativa - Istituto Comprensivo Statale 17 Bologna




ISTITUTO COMPRENSIVO 17 - BOLOGNA

Classi Prime Scuola Secondaria di primo grado "Gandino" - a.s. 2011/12

Prima Alunni Italiani Stranieri %. . alunni /
nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (F-L) 24 14 3 7 10 41,67%
B (F-C) 25 19 4 2 6 24,00%
C (T-L) 23 21 1 1 2 8,70%
D (S-C) 25 23 0 2 2 8,00%
E (S-L) 25 24 0 1 1 4,00%
F (T-L) 25 22 1 2 3 12,00%
G (5-L) 25 25 0 0 0 0,00%
H (S-C) 26 23 0 3 3 11,54%
I (F-C) 25 19 2 4 6 24,00%
Totale 223 190 11 22 33| 14,80% 24,8
Classi Seconde Scuola Secondaria di primo grado "Gandino" - a.s. 2011/12
. L Stranieri % alunni /
Seconde | Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (F-L) 24 17 2 5 7 29,17%
B (F-L) 24 18 1 5 6 25,00%
C (T-L) 27 27 0 0 0 0,00%
D (S-C) 27 25 0 2 2 7,41%
E (S-L) 26 24 0 2 2 7,69%
I (F-C) 27 24 0 3 3 11,11%
Totale 155 135 3 17 20| 12,90% 25,8
Classi Terze Scuola Secondaria di primo grado "Gandino" - a.s. 2011/12
. L Stranieri % alunni /
Terze Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (F-L) 19 17 0 2 2 10,53%
B (F-C) 23 20 1 2 3 13,04%
C (T-L) 24 22 0 2 2 8,33%
D (S-C) 19 16 3 0 3 15,79%
E (S-L) 24 23 0 1 1 4,17%
I (F-C) 23 18 1 4 5 21,74%
Totale 132 116 5 11 16| 12,12% 22,0
Riepilogo
. L Stranieri % alunni /
Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
F - Lunga 91 66 6 19 25 27,47% 22,8
F - Corta 123 100 8 15 23 18,70% 24,6
S - Lunga 100 96 0 4 4 4,00% 25,0
S - Corta 97 87 3 7 10 10,31% 24,3
T - Lunga 99 92 2 5 7 7,07% 24,8
Totale 510 441 19 50 69| 13,53% 24,3
Riepilogo per lingua
. L Stranieri % alunni /
Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
Francese 214 166 14 34 48 22,43% 23,8
Spagnolo 197 183 3 11 14 7,11% 24,6
Tedesco 99 92 2 5 7 7,07% 24,8
Totale 510 441 19 50 69| 13,53% 24,3
Riepilogo per tempo scuola
. L Stranieri % alunni /
Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
Sett. lunga 290 254 8 28 36 12,41% 24,2
Sett. corta 220 187 11 22 33 15,00% 24,4
Totale 510 441 19 50 69| 13,53% 24,3

Sitazione aggiornata al 14 Ottobre 2011




ISTITUTO COMPRENSIVO 17 - BOLOGNA

Classi Prime Scuola Primaria "Guidi" - a.s. 2011/12

. . L Stranieri % alunni /
Prima Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (TN 32) 24 24 0 0 0 0,00%
B (TP) 18 13 4 1 5| 27,78%
C (TP) 16 11 1 4 5| 31,25%
Totale 58 48 5 5 10| 17,24% 19,3
Classi Seconde Scuola Primaria "Guidi" - a.s. 2011/12
. L Stranieri % alunni /
Seconda| Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (TN 31) 22 21 0 1 1| 4,55%
B (TN 34) 22 19 0 3 3| 13,64%
C (TP) 24 22 0 2 2 8,33%
Totale 68 62 0 6 6| 8,82% 22,7
Classi Terze Scuola Primaria "Guidi" - a.s. 2011/12
. L Stranieri % alunni /
Terza Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (TN 32) 19 18 0 1 1| 5,26%
B (TN 40) 20 12 5 3 8| 40,00%
C (TP) 20 16 2 2 4| 20,00%
Totale 59 46 7 6 13| 22,03% 19,7
Classi Quarte Scuola Primaria "Guidi" - a.s. 2011/12
. L Stranieri % alunni /
Quarta Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (TN 32) 22 21 0 1 1| 4,55%
B (TP) 18 10 4 4 8| 44,44%
C (TP) 16 8 2 6 8| 50,00%
Totale 56 39 6 11 17| 30,36% 18,7
Classi Quinte Scuola Primaria "Guidi" - a.s. 2011/12
. . L Stranieri % alunni /
Quinta Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
A (TN 32) 21 16 0 5 5/ 23,81%
B (TP) 20 16 3 1 4| 20,00%
C (TP) 20 13 5 2 7| 35,00%
Totale 61 45 8 8 16| 26,23% 20,3
Riepilogo
Tempo Stranieri % alunni /
Scuola Ore Alunni Italiani nati in Italia nati estero Totale stranieri classe
32031 108 100 0 8 8 7,41% 21,6
34 22 19 0 3 3| 13,64% 22,0
40 172 121 26 25 51| 29,65% 19,1
Totale 302 240 26 36 62| 20,53% 20,1

Sitazione aggiornata al 14 Ottobre 2011




ISTITUTO COMPRENSIVO 17 - BOLOGNA

Scuola Primaria Guidi - A.S. 2011/12
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ISTITUTO COMPRENSIVO N. 17 - BOLOGNA
Scuola Secondaria di primo grado "Gandino" - A.S. 2011/2012
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Strutture e risorse della scuola

L’attuale sede della scuola é stato costruita imggi degli anni ‘60 completamente in cemento
armato e si sviluppa su tre ali, orientate adaestid e ad ovest.

L’edificio completo comprende,quindi, un “polo delbcuola dell'obbligo”, in coerenza con la
politica scolastica bolognese degli anni ‘80.

A meta degli stessi anni ‘80, I'edificio scolastieéstato in parte ristrutturato con il rifacimeetta
“messa a norma” dell'impianto elettrico, il rifacento parziale dell'impianto di riscaldamento, la
sostituzione di quasi tutti gli infissi esterni cowetro a camera”, I'imbiancatura generale e la
verniciatura delle porte.

Per quanto sopra, I'l.C. N. 17 si puo considerama gcuola sicura in quanto in regola con la

normativa vigente e funzionale dal punto di vistiattico.

Le aule normali sono tutte dotate di ottima illuadione e ventilazione.

Nell’ala sud trovano collocazione gli uffici e lella speciali, adeguate all’esigenze formative dei

ragazzi:

- una biblioteca molto fornita, che rispecchia lagarstoria della scuola “Gandino”;

- una biblioteca per la scuola primaria in via di Edetamento;

- due aule grandi multifunzionali: per laboratorisgienze, proiezioni, seminari di studio, attivita
collegiali;

- due laboratori di informatica;

- un piccolo laboratorio di scienze;

- un’aula di musica e un’aula di arte;

- un laboratorio di lingua straniera;

- quattro aule riservate alle attivita di sostegrom elativi servizi specifici.

Completano la struttura due palestre, alle quahcsiede direttamente dalle aule senza passaggi

all'esterno.

La scuola conta anche di un organico docente stdb#lla quasi totalita con incarico a tempo
indeterminatolhe pud assicurare meglio la necessaria contindifaativa.

La gestione delle risorse della scuola

Per fornire un servizio qualificato, si cercheraitilizzare le risorse per la realizzazione di:

- una gestione funzionale dei tempi scolastici;

- un calendario scolastico e un orario delle leziumzionali alla didattica e alle esigenze
dell'utenza;

- una programmazione di attivita mirate di aggiornatoéormazione e di autoaggiornamento;

- un sistema funzionale di misurazione valutativarent con lo strumento scheda (registro
funzionale, schede di rilevazione adeguate, infd@pazione dei dati, ecc.);

- un progetto adeguato di Orientamento e di Educazatia salute;

- un progetto adeguato di Continuita educativa: ipifafprimaria, primaria/secondaria di primo
grado, scuola primaria di primo grado/scuola seadadli secondo grado;

- un gruppo di lavoro per lintegrazione degli alurni situazione di disabilita, secondo le
direttive della Legge 104/1992;

- un gruppo di lavoro per favorire I'apprendimentagld@lunni con D.S.A secondo le direttive
della Legge 170/2010;

- una gestione funzionale dei laboratori di inforroatidi scienze, di arte e di musica;

- significative visite e viaggi di istruzione;

- attivita sportive extracurricolari;

- incontri informativi con specialisti del settorengtario e sociale;

- attivita con sussidi audiovisivi adeguati;
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- un’attiva collaborazione con i genitori.

Il piano attuativo generale nell’anno scolastico 201/2012
Classi funzionanti n. 36, delle quali:

- 21 di scuola secondaria di primo grado;

- 15 di scuola primaria.

Le lezioni curricolari per la scuola secondariaesigono di norma dalle ore 8,00 alle ore 13,00
(settimana lunga) di tutti i giorni con un intereaballe 9,55 alle 10,05 e dalle ore 8,00 alle ore
14,00 (settimana corta) da lunedi a venerdi cotioypio intervallo.

A tutti gli alunni e assicurato lo studio delladum inglese (prima lingua) e, secondo la riforma
“Moratti”, & anche assicurato lo studio obbligaiadi una seconda lingua comunitaria (francese o
tedesco o spagnolo). Molti alunni delle secondereetclassi si avvalgono del progetto “lettorato”,

come potenziamento della prima e della secondadirstraniera mediante esperti di madrelingua.

In base alle esigenze e alle richieste la scugd@rizza attivita di vigilanza (Progetto Panino)
durante l'intervallo dopo l'ultima ora di lezionerticolare.

Nella scuola primaria, le lezioni delle classi a tBpo pieno si svolgono di norma dalle ore 8.15
alle 16.15 dal lunedi al venerdi comprendendo il B8zio mensa. Le lezioni delle classi a tempo
normale potenziato si svolgono di norma dalle ore &lle ore 13 nei giorni di martedi,
mercoledi e venerdi; dalle ore 8 alle ore 16.30 ngiorni di lunedi e giovedi comprendendo la
mensa.

Progetti finalizzati

Nel corrente anno scolastico la scuola svolge diyaogetti finalizzati, sia a livello curricolache
extracurricolare.

Tali progetti mirano tutti a migliorare le possitdl per il raggiungimento del “successo formativo”.
Tra questi progetti:

L’attivita sportiva scolasticdinalizzata alla pratica degli sport di base epwmsta a tutti gli alunni
della scuola e si svolge in maniera sistemaiticarario scolastico ed extrascolasticonelle 2
palestre della sede centrale.

L’attivita riguarda I'atletica e lo sport di squadcome la pallavolo e la pallacanestro.
L’'Orientamento e continuitaln relazione alle operazioni di iscrizione, laiska attiva modalita di
informazione nei confronti di alunni e genitori Kldtimo anno della scuola dell'infanzia, delle
classi quinte della primaria e delle classi terelladsecondaria.

Il collegio docenti fornira indicazioni per garamtiall’'utenza una chiara e completa offerta delle
opportunita e dei servizi scolastici.

Tutti i consigli di classe e i team dei docentiirapegnano a realizzare attivita di orientamento
formativo sulla base di progetti che vanno dallaogtienza, alla conoscenza di sé , della realta
scolastica ed extrascolastica.

Per gli alunni delle terze classi di scuola seamiade prevista una puntuale attivita di informaeio

in ordine alle scelte future.

Assumono, piu in generale, funzione orientativéetguelle attivita ed iniziative tendenti a rendere
gli alunni piu responsabili, pit consapevoli, pidiormati e piu educati.

Le esperienze maturate
Nei numerosi anni di attivita la scuola media hatureto significative esperienze molto
apprezzate dall’'utenza. Tra queste meritano umaecce
- le esperienze di potenziamento linguistico (I'amvénto allo studio del latino nella scuola
secondaria, secondo progetti extracurricolari kefmidi);
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- le esperienze di rapporti con alunni di Paesi egirop

- le esperienze di laboratorio d’informatica

- le esperienze di attivita sportive extracurricolari

- le esperienze di insegnamento individualizzatogigpeon alunni in situazione di svantaggio;
- le esperienze di prima alfabetizzazione per alertracomunitari.

2.2.-Le famiglie e gli alunni

Da diversi lustri I'utenza della scuola € compasg¢amprende alunni provenienti sia dal centro
cittadino sia da quatrtieri limitrofi, sia da comutlla provincia.

Le esigenze espresse dai genitori sono sempregstelle di preparare adeguatamente i ragazzi per
affrontare nel miglior modo possibile la scuolas®taria di secondo grado, senza perdere di vista
le esigenze piu generali di formazione della pesison

Pur nella eterogeneita degli alunni, la scuolasémmpre registrato, nella quasi totalita, una viva e
attenta partecipazione delle famiglie alla vitalastica.

2.3.-ll territorio

Caratteristiche del contesto culturale, sociale edconomico della realta locale.

Le caratteristiche del territorio dove operanodadda "Gandino" e la scuola “Guidi” sono quelle
del centro di una grande citta.

Esso offre molte possibilita alla progettazionelastica, annoverando tra le risorse:
- Universita degli Studi;

- biblioteche pubbliche;

- specifiche aule didattiche comunali

- musei

- monumenti

- teatri

- associazioni culturali

- possibilita di trasporti funzionali

- vicinanza a centri di rilievo storico ed artistico

Il reddito della maggioranza delle famiglie € medito e per gli alunni non si presentano
particolari problemi per I'acquisto dei libri e delateriale didattico che si richiede.

Da pochi anni la scuola € sempre piu frequentatalwani aventi cittadinanza non italiana, talora
neo-arrivati, come accade in tutte le scuole datta. Il reddito delle famiglie di questi alunni é

generalmente basso.

La presidenza del Quartiere Porto, su delega rafgasm comunale, provvede all’acquisto dei libri
di testo e di altro materiale strettamente necessar

L’AUSL segue gli alunni certificati e in particolasituazioni di svantaggio compatibilmente con
la scarsa disponibilita delle risorse.

La programmagzione territoriale dell'offerta formati va
Il Quartiere “Porto” collabora con la scuola e pspdne, propri piani per agevolare i rapporti con
I'istituzione scolastica e le esigenze di pianiticée di quest’ultima.
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3.- LE SCELTE EDUCATIVE

3.1.- Le finalita e gli obiettivi istituzionali della scuola

| principi fondamentali relativi all’area formaty che costituisce il nucleo fondamentale e
caratterizzante del progetto d’istituto, hanno taol origine nella carta costituzionale, piu
specificamente negli articoli 2, 3, 33 e 34.
Il diritto ad una crescita libera e responsabilBagprendimento e allo studio, costituisce uno dei
pilastri dello Stato democratico.
Il richiamo agli articoli 2 e 3 della Carta costitonale non e un richiamo di maniera, ma vuole dare
una chiave interpretativa della presente propstaativa.

3.2.- Le scelte educative prioritarie della scuol&Gandino” e della scuola “Guidi”

La Scuola secondaria “Gandino” e la scuola primi@uadi” di Bologna sono coscienti che in una
societa complessa e tecnologicamente avanzatacledine € determinante per il futuro
dell'individuo ma anche un fattore strutturale digppo economico e sociale.

La scuola non e una istituzione separata, un gereize si autoalimenta del suo specifico, € una
istituzione partecipata, che si alimenta in primumgo dei bisogni e delle attese del mondo
giovanile.

Cio non significa che la nostra scuola vuole rinear le mode culturali o appiattirsi sulla domanda
espressa dall’'utenza. Anzi, significa che, operaddomediatore culturale tra I'esistente e il
futuribile, tra la domanda e la risposta che oadare, la scuola cerchera di fungere da volano per
la predeterminazione del futuro culturale, profeisale e occupazionale degli alunni; ovviamente al
riparo da ogni rischio di inutile e improduttiveghe in avanti.

In questa logica, le finalita della Scuola medmai¢ate nella Premessa ai Programmi del ‘79 e nelle
Indicazioni Nazionali per i Piani Personalizzaliggato C al D.Lgs. 19.02.2004, n. 59) e i Nuovi
Programmi per la Scuola Primaria e le Indicazioazidnali del 2007, costituiscono il quadro entro
il quale tradurre e sviluppare i dati dell'analdglla situazione e gli elementi caratterizzanti la
programmazione del collegio dei docenti e la prograzione didattica dei consigli di classe e dei
team-docenti intendendo per programmazione linsietielle attivitd educative che vogliono
interagire con lo sviluppo naturale dell’alunno.

Per quanto sopra, la strategia educativa dellaanpsbgrammazione vuole tener conto:

- dello sviluppo naturale e sociale dellessere umaperseguendo obiettivi cognitivi adeguati
nonché quelli afferenti alla socializzazione e &lanazione delluomo e del cittadino;

- del principio dellacontinuita educativa, orizzontale e verticale, consideranalosviluppo
complessivo e globale dell’alunno;

- dell’esigenza dellgpartecipaziongintesa come assunzione di responsabilita da paretti i
componenti interessati;

- dell’esigenza deléfficienza,intesa come attenzione costante nella descriziengetcorsi e
delle operazioni da compiere per il raggiungimedegli obiettivi;

- dell’esigenza delldlessibilita, intesa come sforzo di adeguamento alle esigenzeatde di
"tutti gli alunni e di ciascuno" per il raggiungime degli obiettivi.

3.3.- Il profilo della persona educata, istruita, brmata
L’autonomia e intesa come garanzia di liberta édgreamento che si sostanzia nella progettazione e
realizzazione di intendi di:

- educazione

- formazione

- istruzione
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miranti allo sviluppo della persona-alunno, adegaktontesto, alla domanda delle famiglie e alle

caratteristiche specifiche dei nostri bambini eadmdescenti, al fine di garantire ikticcesso

formativo".

Le finalita e gli obiettivi sono coerenti con glbiettivi generali del sistema di istruzione e con

I'esigenza di migliorare il processo di insegnamentpprendimento.

Il profilo della personaistruita, educata e formatanel quadro problematico del “successo

formativo” si sostanzia:

- nel raggiungimento di una preparazione culturalbatie, che pone le premesse per l'ulteriore
educazione permanente e ricorrente;

- nello sviluppo della personalita in tutte le dimai (etiche, religiose, sociali, intellettive,
affettive, operative, ...);

- nell’ acquisizione progressiva di una immagine se&mpu chiara della realta sociale, anche ai
fini orientativi e di costruzione di una propriaeita di fronte al contesto sociale.

3.4.- Le scelte attuative prioritarie per 'anno solastico 2011/2012

Il piano attuativo dell&cuola Secondaria “Gandino’comprende attivita relative:
- alle classi a “settimana lunga” (sei giorni);

- alle classi a “settimana corta” (cinque giorni).

Il piano attuativo dell&cuola Primaria “Guidi” comprende attivita relative:

- alle classi a tempo pieno;

- alle classi a tempo normagb@tenziata

Modalita attuative
Per la pratica attuazione del PROGRAMMA ANNUALE erp conseguenti aspetti formali-
amministrativi, le attivita si svolgono seconddten organizzativi articolati nel seguente modo:

1 rispondenza alle finalitd educative della scuolaordaria (programmi del 1979 e

indicazioni nazionali) e della scuola primaria (wuprogrammi e indicazioni nazionali);

2 rispondenza alle deliberazioni collegiali;

3 rispondenza al P.O.F;

4 su proposta e relazioni dello staff di direziongeegruppi di lavoro appositamente costituiti

e formalizzati con nomina del Dirigente scolastico;

5 rispondenza con le risorse economiche della squolado di istituto,...).
Tutte le attivita proposte sono tradotte in pragediggruppati in apposite voci di spesa nel
PROGRAMMA ANNUALE secondo il Regolamento previsterple scuole autonome (D.l.
44/2001).
Il Piano Annuale, ai fini organizzativi-amministrate per esigenze di monitoraggio e verifica,
raggruppato in proposte ben definite e complete.
Secondo la normativa vigente e le proposte collieda presidenza, con gli appositi gruppi di
lavoro, mette a punto e raggruppa le varie prappst avere un piano funzionale.
Le visite d'istruzione e le uscite didattiche dewaavere finalita di potenziamento a ben definite
attivita educativo-didattiche, previste nei suddetibgetti e calendarizzati annualmente, anche
secondo criteri oggettivi rispondenti ad esigenizundzionalita e di rispetto delle varie discipline
d’'insegnamento e di diritto di tutte le classi.
Le uscite e le visite d'istruzione non devono, ignocaso, rappresentare ostacolo al normale
svolgimento delle attivita didattiche curricoladhe rappresentano una delle esigenze prioritarie
della scuola.
Esse, inoltre, dal punto di vista degli oneri dalechieste alle famiglie, devono tener conto khe
scuola media € obbligatoria e gratuita.
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| docenti e/o i gruppi che portano avanti iniziativnel quadro delle attivita aggiuntive non di
insegnamento, svolgono le attivita secondo il PARTTUATIVO e dietro specifici incarichi
formali, ai fini anche del riconoscimento economico

3.5 — Gli obiettivi generali della programmazione @ucativa

Gli obiettivi generali verso i quali tendono le eige forme di programmazione educativo-didattica
della scuola, sono quelli che i docenti, a livelldCollegio, si sono dati nel corso degli anmniljas
base dei Programmi e delle Indicazioni Nazior&lilla base delle suddette finalita e degli obiettiv
generali, i Consigli di classe e i team dei daicerticolano le ipotesi annuali di lavoro di prapr
competenza.

3.6 — Sistemi di comunicazione e di coordinamento

Il contratto formativo.

Il “contratto formativo” costituisce la “dichiarame esplicita e partecipata dell'operato della
scuola”. Esso vuole evidenziare che il rapportoetdte - discente € impostato sulla base di una
effettiva reciprocita e di una assunzione di respbilita che costituiscono il nucleo portante
dell'attivita formativa.

L’espressione contratto sta a significare, sottopribfilo strettamente educativo, la valenza
pedagogica che e data dal massimo coinvolgimentodideente nel processo che e tenuto a
percorrere.

L'l.C. N. 17, nella logica dell'educazione contratte, vuole, via via, considerare sempre piu
centrali i bisogni e le ragioni del preadolescehigpgni e ragioni con le quali ci si misurera prop

in ordine alla fascia di eta con cui si intrattién@pporto educativo.

Gli insegnanti faranno in modo che ogni allievo @astae gli obiettivi didattici ed educativi del suo
curricolo, il percorso per raggiungerli, i critger la verifica dei livelli di apprendimento raggtu

La presentazione degli obiettivi terra conto deleatteristiche peculiari dell’'eta e delle diffezen
quindi, tra gli alunni delle varie classi.

| consigli di classe e i team proporranno viawe serie di ipotesi tendenti a tessere una serie d
rapporti e di relazioni sostanziali tra docentiradisigenitori per rendere di fatto il contratto
formativo il “clou”, il fattore attivo, il motoreli tutta la macchina della scuola aperta , traspare
partecipata.

In questa ottica si inserisce la necessita di sotigere con la famiglia, come sollecitato anchiéada
nota MIUR nota 3602 del 31 Luglio 2008 p#tto educativo di corresponsabilita con il quale

LA SCUOLA SI IMPEGNA A:

- fornire una formazione culturale e professionalelifjuata, aperta alla pluralita delle idee, nepgtto dell'identita
di ciascuno studente;

- offrire un ambiente favorevole alla crescita intdgrdella persona, garantendo un servizio didatiicpalita in un
ambiente educativo sereno, favorendo il proces$oratiazione di ciascuno studente, nel rispettosdei ritmi e
tempi di apprendimento;

- offrire iniziative concrete per il recupero di sittioni di ritardo e di svantaggio, al fine di faveril successo
formativo e combattere la dispersione scolastitra @ promuovere il merito e incentivare le sitoakdi
eccellenza;

- favorire la piena integrazione degli studenti disapromuovere iniziative di accoglienza e integjome degli
studenti stranieri, tutelandone la lingua e lawalt anche attraverso la realizzazione di inizéathterculturali,
stimolare riflessioni e attivare percorsi voltitanessere e alla tutela della salute degli studenti

- garantire la massima trasparenza nelle valutagiomille comunicazioni mantenendo un costante rapgon le
famiglie, anche attraverso strumenti tecnologicamenanzati, nel rispetto della privacy.

LO STUDENTE SI IMPEGNA A:

- prendere coscienza dei propri diritti-doveri rigpatio la scuola intesa come insieme di personeicainie
attrezzature;

- rispettare i tempi programmati e concordati condehti per il raggiungimento del proprio curricolmpegnandosi
in modo responsabile nell’esecuzione dei compitiigsti;
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- accettare, rispettare e aiutare gli altri e i dvela sé, impegnandosi a comprendere le ragionodei
comportamenti.

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A:

- valorizzare l'istituzione scolastica, instauranaopositivo clima di dialogo, nel rispetto delle beeducative e
didattiche condivise, oltre ad un atteggiamenteediproca collaborazione con i docenti;

- rispettare l'istituzione scolastica, favorendo asaidua frequenza dei propri figli alle lezionirtpaipando
attivamente agli organismi collegiali e controllamgliotidianamente le comunicazioni provenientialattuola;

- discutere, presentare e condividere con i progiiiifipatto educativo sottoscritto con I'lstituzie scolastica.

Pubblicizzazione delle informazioni
Oltre alle comunicazioni e alle informazioni foeng livello di incontri collegiali, assembleari ed
individuali, la pubblicizzazione formale delle imfoazioni di rito sara fatta mediargsposizione in
appositi spazi:

a) della tabella oraria dei dipendenti;

b) dell’ organigramma degli uffici (presidenza, vicepidenza, servizi);

c) dell'organigramma degli organi collegiali;

d) dell'organico;

e) della bacheca sindacale

f) del regolamento d'istituto.
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4.- LE SCELTE CURRICOLARI ED EXTRACURRICOLARI

4.1 .- Le discipline e le attivita del curricolo

| Scuola Secondaria di primo grado \
Discipline ed attivita del curricolo rimangono gleegbreviste dalle Indicazioni Nazionali del 2007 e
dal decreto legislativo 19 febbraio 2004, n.59.
Il quadro orario e quello previsto dall’art. 5, cora 5, del DPR 20 Marzo 2009, n. 89
“Revisione dell'assetto ordinamentale, organizzagwdidattico della scuola dell'infanzia e del poigiclo di istruzione

ai sensi dell'articolo 64, comma 4, del decretay@5 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificai, dalla legge
6 agosto 2008, n. 133.”

Il quadro orario settimanale e annuale delle didicip e le classi di concorso per gli insegnamenti
della scuola secondaria di | grado, definiti tenermbnto dei nuovi piani di studio, & cosi
determinato, fatto salvo quanto previsto dall’adlic 4, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 8 marzo 1999, n. 275:

Settimanale| Annuale
Italiano, Storia, Geografia 9 297
Attivita di approfondimento in materie letterarie 1 33
Matematica e Scienze 6 198
Tecnologia 2 66
Inglese 3 99
Seconda lingua comunitaria 2 66
Arte e immagine 2 66
Scienze motorie e sportive 2 66
Musica 2 66
Religione Cattolica/Att. Alternativa 1 33

30 990

Si richiama inoltre il contenuto dell’art. 11, corarh, del D.Lgs. 59/2004

“Ai fini della validita dell'anno, per la valutazierdegli allievi € richiesta la frequenza di almer@quarti dell’orario
annuale personalizzato’,.

successivamente richiamato e integrato dall’artoBama 10, del DPR 122/2009:

“Nella scuola secondaria di primo grado, ferma resta la frequenza richiesta dall'articolo 11, comfnalel D.Lgs.
59/2004, e successive modificazioni, ai fini defidita dell'anno scolastico e per la valutaziathegli alunni, le
motivate deroghe in casi eccezionali, previstim@desimo comma 1, sono deliberate dal collegialdegnti a
condizione che le assenze complessive non pregindita possibilita di procedere alla valutaziontessa.
L'impossibilita di accedere alla valutazione comfaola non ammissione alla classe successiva osaliee finale del
ciclo. Tali circostanze sono oggetto di preliminaeertamento da parte del consiglio di classe &tdenente
verbalizzate’

La C.M. 20, prot. n. 1483 del 4 marzo 2011, ripert#olo indicativo, fatta salva 'autonomia delle

Istituzione Scolastiche, le principali casisticlpgpiezzabili ai fini delle deroghe previste,

assenze dovute a:

- gravi motivi di salute adeguatamente documentati;

- terapie e/o cure programmate;

- partecipazione ad attivita sportive e agonisticlhganizzate da federazioni riconosciute dal
C.O.N.I. (Nota MIUR n. 2065 del 2 marzo 2011);

- adesione a confessioni religiose per le quali @stsspecifiche intese che considerano il sabato
come giorno di riposo (cfr. Legge n. 516/1988 ckeepisce l'intesa con la Chiesa Cristiana
Avventista del Settimo Giorno; Legge n. 101/198Bastegolazione dei rapporti tra lo Stato e
I'Unione delle Comunita Ebraiche Italiane, sullséalell’'intesa stipulata il 27 febbraio 1987).
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Tipologie riconosciute integralmente anche dal €p dei Docenti dell’lstituto Comprensivo
Statale n. 17 di Bologna.

Visto il quadro orario sopra riportato che prevedemonte ore annuo complessivo pari a 990 ore,
risulta che il limite minimo di frequenza complessper assicurare la validita dell’anno scolastico
e di 743 ore. Nel caso degli alunni che non si lyore dell’insegnamento della Religione
Cattolica ed hanno optato per I'opzior2 < Non frequenza della Scuola nelle ore di insegeato
della Religione Cattolica il monte ore annuo personalizzato risulta pa®ba ore ed il limite
minimo di frequenza complessiva per assicuraraligita dell’anno scolastico € di 718 ore.

E compito del Consiglio di classe verificare, rispetto dei criteri definiti dal Collegio dei doden

se il singolo allievo abbia superato il limite mass consentito di assenze e se tali assenze, pur
rientrando nelle deroghe previste dal Collegio digenti, impediscano, comunque, di procedere
alla fase valutativa considerata la non sufficigggemanenza del rapporto educativo.

Scuola Primaria

Anche in questo caso discipline ed attivita defticoto rimangono quelle previste dalle Indicazioni
Nazionali del 2007 e dal decreto legislativo 1%i@io 2004, n.59.

Area linguistico-artistica-espressiva
- italiano

- inglese

- musica

- educazione allimmagine

- educazione motoria

Area storico-geografica

- storia

- geografia

Area matematico-scientifica-tecnologica
- matematica

- scienze naturali e sperimentali

- tecnologia e informatica

Il monte ore e definito dall’ art. 7 del D.Lgs. fibbraio 2004, n. 59

1. Al fine di garantire I'esercizio del diritto-deve di cui all’articolo 4, comma 1, I'orario annualdelle lezioni nella
scuola primaria, comprensivo della quota riservatke regioni, alle istituzioni scolastiche autonoee
allinsegnamento della religione cattolica in confata alle norme concordatarie di cui all'articol®, comma 1, ed
alle conseguenti intese, €881 ore oltre a quanto previsto al comma 2.

2. Le istituzioni scolastiche, al fine di realizeda personalizzazione del piano di studi, orgaazy, nell’ambito del
piano dell’'offerta formativa, tenendo conto delleyalenti richieste delle famiglie, attivita e iggementi, coerenti
con il profilo educativo, per ulterio®9 oreannue, la cui scelta & facoltativa e opzionale gleallievi e la cui
frequenza é gratuita. Gli allievi sono tenuti affequenza delle attivita facoltative per le quairispettive famiglie
hanno esercitato I'opzione. Le predette richiestecsformulate all’'atto dell'iscrizione. Al fine dimpliare e
razionalizzare la scelta delle famiglie, le istituz scolastiche possono, nella loro autonomia,amigzarsi anche in
rete.

3. L'orario di cui ai commi 1 e Bon comprende il tempo eventualmente dedicato allansa

4. Allo scopo di garantire le attivita educativeliglattiche, di cui ai commi 1 e 2, nonché I'assigi educativa da
parte del personale docente nel tempo eventualnusaieato alla mensa e al dopo mensa fino ad ursimasdi330
ore annue, ...

Non é previsto, per la Scuola primaria, un numeinimo di ore di frequenza per la validita
dell’'anno ai fini della valutazione degli allievi.
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4.2.- | temi e gli argomenti essenziali (trasversidlle varie discipline)
Trasversali alle varie discipline sono i seguegtiite argomenti:

- le regole della convivenza civile e democratica

- ivalori della “diversita”

- lintercultura

- il senso etico come fondamento dei rapporti déadihi

- il rispetto della legalita

- la coscienza dei valori dell’Europa unita

- la sicurezza negli ambienti di vita

4.3.- Le attivita alternative all'insegnamento delh religione

Per la scuola secondaria

Per le prime classiargomenti di base di educazione civica quali:
- conoscenza di sé

- conoscenza del mondo circostante

Per le seconde clasapprofondimento delle tematiche trattate nel prentslanno, arricchite con
nuovi temi, tra cui:

- l'educazione alla salute

- l'educazione alla sicurezza

Per le terze classviluppo dei temi riguardanti:

- imass media

- i diritti del bambino

- i diritti del’'uomo

Per la scuola primaria
- recupero e potenziamento dei linguaggi verbalire veybali.

[EXTRACURRICOLARE

4.4.- Discipline e/o attivita

- potenziamento linguistico (latino)

- strumento musicale, canto corale e tastiera
- attivita pratico-sportive

- teatro

\I PROGETTI DI PARTICOLARE RILEVANZA[

- Accoglienza

- Prima alfabetizzazione

- Continuita

- Orientamento

- Recupero e/o sostegno

- Potenziamento linguistico

- Attivita sportive extracurricolari

- Laboratorio artistico, musicale e di educazionéréda

- Progetto sicurezza nell'ambiente di lavoro

- Progetto di educazione ambientale e di educazitbmsaute
- Specifici progetti per la scuola primaria (attiviagl corso degli anni).
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5.-LE SCELTE DIDATTICHE
5.1.- Criteri generali per lo svolgimento delle aivita didattiche

- Lezioni frontali

- Unita didattiche e/o Unita di Apprendimento

- Lavori di gruppo

- Collegamenti interdisciplinari

- Visite guidate e attivita didattiche in aule estern

L’'insegnamento € considerato, oggi, un processenmibnale di comunicazioni - relazioni,
finalizzato a produrre negli alunni una serie didmioazioni di comportamento.

| docenti adottano la metodologia delé@municazione-relazioneper facilitare I'alunno a
raggiungere gli obiettivi.

Per far si che gli alunni siano messi nelle miglaondizioni per apprendere, I'insegnante nello
svolgimento della propria lezione terra presertiaé tappe irrinunciabili:

- motivazione;

- -discussione per la verifica delle conoscenze mhiase

- esposizione;

- discussione di verifica,

- sintesi;

- verifiche oggettive;

- autocorrezione;

- recupero, consolidamento, potenziamento.

| docenti dei vari consigli di classe e dei teansfarzeranno di rendere interdisciplinare il metod
piu che i contenuti, perché tutto, in ultima anali€onduce allo stile di insegnamento e al modo d
fare lezione, piu facilmente traducibili in comporienti verificabili.

In maniera piu specifica i docenti dell’l.C. N. I3 Bologna si propongono, dal punto di vista delle
strategie educative:

- l'utilizzo dello strumento della programmazione edlivo e didattica;

- il procedimento della valutazione formativa;

- larealizzazione di interventi compensativi curt&coperiodici come feed-back alle verifiche;

- l'accordo interdisciplinare, sulla base del confooprogrammatico;

- I'applicazione del metodo della ricerca;

- lo stimolo costante alla operativita;

- l'educazione allo studio personale;

- I'educazione al metodo di lavoro.

5.2.- Unita d’insegnamento

Le discipline sono intese come strumento e occasp®T uno sviluppo unitario, ma articolato e
ricco, di funzioni, conoscenze, capacita e oriemtamindispensabili alla maturazione di persone
responsabili e capaci di compiere scelte.

5.3.- Criteri per I'attivazione di percorsi didattici individualizzati (recupero, potenziamento,
sostegno)

Gli interventi devono tener conto delldiversitg per fare in modo che non diventino
disuguaglianze.
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Le classi sono oggi caratterizzate da moltepliciedtita, legate alle differenze nei modi di
apprendere, ai livelli di apprendimento raggiualie specifiche inclinazioni e ai personali intesies
ma anche a condizioni che possono essere caudiffiatilta di apprendimento.

Per quanto sopra ogni Consiglio di Classe e ogmin avra cura di richiedere agli alunni il
raggiungimento degli obiettivi in misura coerentencle capacita di ognuno, come rilevate
dall'analisi della situazione di partenza.

L’obiettivo deve essere adattabile all’alunno @ neceversa. Gli obiettivi valgono ovviamente per
tutta la classe, ma diverse saranno le prestadameste.

Ogni docente avra cura di mettere in atto strategieontenuti diversificati, evidenziandoli
possibilmente nei propri piani di lavoro, per iscapecifici che necessitano di particolari
accorgimenti didattico-metodologici. La individualazione non implica necessariamente una
riduzione delle finalitd e/o degli obiettivi inteadi o finali, per non correre il rischio di modgie

il livello di giudizio di fronte a carenze di agmdimento; essa mira a mettere I'alunno nelle
condizioni migliori di sviluppare le proprie potealita. La individualizzazione ha come obiettivo
la formazione dell’alunno e non (necessariametgh ammissione alla classe successiva.
Ciascun alunno sara valutato per quanto potra skgendo il proprio livello di partenza e via via
secondo gli obiettivi della classe e delle Indioazper il Curricolo.

Ogni P.E.I., elaborato per particolari alunni indivati dal Consiglio di classe o dal team-docenti,
conterra di massima:

1) la situazione di partenza;

2) l'accertamento dei prerequisiti ( sia relazionale cognitivi);

3) il grado di raggiungimento degli obiettivi;

4) le strategie di acquisizione;

5) le modalita di verifiche e di valutazione.

5.4.- Criteri per I'integrazione degli alunni in situazione di disabilita e/o di svantaggio

L’azione finalizzata alla integrazione scolasti@ sbggetti in situazione di handicap impegnera la
scuola nel suo complesso, e non piu solamenteiadpenatori di essa.

Resta senza dubbio essenziale ed insopprimibite s&lto dei bisogni e della normativa, la figura
del docente “ specialista” quale risorsa della Ecuwonella scuola, ma la risposta all’esigenza di
integrazione non puo piu esaurirsi né quindi limsitalla sola operativita di questa figura.

E’ obiettivo inderogabile della scuola “Gandino™della scuola “Guidi” la necessita che tutto il
personale scolastico metta in atto strategie eidieerche consentano di realizzare una piena ed
effettiva integrazione scolastica.

I GRUPPO “H” DI ISTITUTO, previsto dall’art. 15, punto 2, della legge 104/82 il compito di
stimolare e coordinare le azioni positive messatia dalla scuola per favorire l'integrazione, che
deve essere attuata offrendo agli alunni con hapdiazleguate opportunita educative, secondo un
progetto educativo didattico ben articolato e faegparte integrante della programmazione piu
generale.

La formulazione di specificiprogetti educativi individualizzati rappresenta la condizione
pedagogico- didattica irrinunciabile; detti progettonsidereranno la persona-alunno protagonista
del proprio processo di crescita sul piano sociadgzionale e cognitivo.

Nel PIANO EDUCATIVO INDIVIDUALIZZATO  che costituisce un documento di sintesi dei
dati conosciuti e di previsione degli interventbgpettati, si definiscono:

- gli obiettivi educativi perseguibili (in uno o panni);

- gli obiettivi di apprendimento riferiti alle areeale funzionipotenziabili;

- i metodi, i materiali, i sussidi con cui organizzde proposte di apprendimento;

- itempi di scansione degli apprendimenti previsti;

- le forme e i modi di verifica e di valutazione éeano;
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- le forme di integrazione tra scuola ed extrascuola.

In relazione alla stesura del P.E.l. la scuolmpiegna a mantenere rapporti costanti con le AUSL,
che potranno venire calendarizzati e coordinatiamebito della scuola stessa.

Alla riuscita dei progetti educativi individualizzadebbono concorrere tutti gli insegnanti della
scuola e non solo l'insegnante di sostegno.

5.5.- Alunni con disturbi specifici di apprendiment (D.S.A.)

La Scuola e tenuta a garantire agli alunni con @8anto previsto dall'art 5 della Legge 8 ottobre
2010, n. 170:

Art. 5 Misure educative e didattiche di supporto

1. Gilistudenti con diagnosi di DSA hanno diritto aife di appositi provvedimenti dispensativi e comgagivi di
flessibilita didattica nel corso dei cicli di istzione e formazione e negli studi universitari.

2. Agli studenti con DSA le istituzioni scolasticheiadere sulle risorse specifiche e disponibili gitdazione vigente
iscritte nello stato di previsione del Ministerollistruzione, dell'universita e della ricerca, gantiscono:

a) l'uso di una didattica individualizzata e persoaahta, con forme efficaci e flessibili di lavor@ksstico
che tengano conto anche di caratteristiche pecutlar soggetti, quali il bilinguismo, adottando una
metodologia e una strategia educativa adeguate;

b) lintroduzione di strumenti compensativi, compiasiezzi di apprendimento alternativi e le tecnodogi
informatiche, nonché misure dispensative da al@nestazioni non essenziali ai fini della qualita de
concetti da apprendere;

c) per linsegnamento delle lingue straniere, l'usatdiimenti compensativi che favoriscano la
comunicazione verbale e che assicurino ritmi grdddieapprendimento, prevedendo anche, ove risulti
utile, la possibilita dell'esonero.

3. Le misure di cui al comma 2 devono essere sottegmsiodicamente a monitoraggio per valutarneibeitia e il
raggiungimento degli obiettivi.

Il Piano Educativo PersonalizzatqPDP)deve essere predisposto dai docenti di classega@ihieente e

condiviso con la famiglia che lo sottoscrive.

In considerazione della particolare peculiaritalidedi di apprendimento degli alunni con D.S.A.PDP

deve:

- individuare le strategie didattiche piu opportune;

- definire criteri di valutazione in relazione aglimbiti coinvolti e strumenti metodologico-didattici
compensativi e dispensativi ritenuti pit idoneigansi degli artt. 2, 5, 7 della Legge 170/2010).

- prevederamisure e strumenti compensativi e dispensatiihe “compensino” le difficolta dell’alunno o
lo “dispensino” formalmente dall'effettuazione dieptazioni che, per le caratteristiche delle sue
difficolta, risulterebbero irraggiungibili.
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6.- LE SCELTE ORGANIZZATIVE

Il Dirigente Scolasticq e organo di gestione. Oltre vigilare sulla legiita degli atti che tutta la
scuola elabora come pubblica amministrazione, eripgi coordinamento e di indirizzo finalizzati
alla unitarieta di gestione e alla qualita delloth formativa, garantendo la liberta di insegnamen
le scelte educative delle famiglie, il diritto aliprendimento degli studenti.

Le funzioni del dirigente scolastico sono defirdadl’'art. 25 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
Nello svolgimento delle proprie funzioni organizzate amministrative il dirigente puo avvalersi di
docenti da lui individuati, ai quali possono esseegegati specifici compiti, ed e coadiuvato dal
direttore dei servizi generali e amministrativi (G&), che sovrintende, con autonomia operativa,
nell'ambito delle direttive di massima impartitelegli obiettivi assegnati, ai servizi amministrativ
ed ai servizi generali dell'istituzione scolastiwagrdinando il relativo personale.

6.1.-Organi Collegiali

Il Consiglio d’lIstituto (C.d.l.)

La composizione, le competenze e gli adempimeetifgp del Consiglio di Istituto sono indicati
negli art. 8-10 del Testo Unico 16 aprile 1994 872 dal Decreto Interministeriale n. 44 del 1
febbraio 2001.

Il C.d.I. e costituito da rappresentanti dei gemit(n.8), rappresentanti dei docenti (n.8),
rappresentanti del personale non docente (n.2)gedile scolastico (membro di diritto) ed e
presieduto da un genitore eletto dal Consigliosstes

Competenze del C.d.I.

Il C.d.l. principalmente delibera il Programma Auate e il Conto Consuntivo.

Fatte salve le competenze del Collegio dei Doceleii,Consigli di intersezione, di interclasse e di
classe, il C.d.l. ha inoltre potere deliberantelenskeguenti materie: adozione del Regolamento
interno; Piano dell’Offerta Formativén particolare per le linee essenziali, per glpett
finanziari e organizzativi generali); orario di fanamento delle scuole; partecipazione
dell’lstituto ad attivita culturali, sportive e rgative di particolare interesse educativo; itegrper

la programmazione e attuazione delle attivita manastiche, delle visite guidate e dei viaggi di
istruzione; criteri generali per la formazioredld classi e per I'assegnazione dei docenti.

Al C.di I. spettano le deliberazioni relative alleterminazione dei criteri e dei limiti per lo
svolgimento, da parte del dirigente, delle attivieayoziali di competenza

Il C.d.l. si pronuncia, inoltre, su ogni altro angento attribuito alla sua competenza dalle leggi e
dai regolamenti in vigore.

Convocazione del C.d.I.
Il Consiglio di Istituto &€ convocato dal Presideatein caso di impedimento - dal Vicepresidente,
almeno una volta ogni trimestre.

Durata, validita e svolgimento delle sedute

Le sedute di norma non dovranno superare le 2iaterdta e si dovranno tenere in giorni ed in
orari compatibili con le esigenze dei membri deh€lglio stesso. Ciascuna seduta viene aperta
nell’orario prestabilito, previo appello e verifidal numero legale (meta piu uno dei componenti).
Il Presidente dirige e organizza il dibattito, m@d& discussione sugli argomenti trattati, fa
osservare il Regolamento, annuncia il risultatbedebtazioni.

Partecipazione di terzi alle sedute
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Alle sedute del C.d.l. possono partecipare, adtiboinsultivo o su richiesta del Consiglio stesao, |
DSGA, gli esperti e/o gli specialisti. Il C.d.l.uando lo ritenga opportuno, puo anche sollecitare |
presenza dei rappresentanti degli Enti Locali.

Pubblicita delle sedute

Alle sedute del C.d.l. possono assistere, senitodir parola, gli elettori che preventivamente
chiedono di partecipare previa identificazione dstgssi e della verifica della loro appartenenza
alla comunita scolastica (cio al fine, anche, rédgsporre per tempo il locale adatto).

Per rendere noto agli elettori la data e I'ordieégiorno delle riunioni e affisso un avviso albal

Il pubblico non € ammesso quando siano in disonssall'o.d.g. argomenti che contengono dati
sensibili, il tutto nel rispetto della privacy.

Decadenza membri del C.d.l.
| consiglieri vengono dichiarati decaduti dopodssenze consecutive ingiustificate. Il consigliere
decaduto o dimissionario € surrogato dal primo whaid non eletto della lista di appartenenza.

Pubblicizzazione degli atti

| verbali delle sedute del C.d.l., come consolida¢gli anni, possono essere redatti utilizzando i
mezzi informatici, al fine di rendere piu funzioeag¢ pubblicizzabile la stesura. All'inizio della
seduta si da lettura del verbale della seduta geste e si procede alla relativa approvazione Ogni
verbale deve avere un proprio numero e ciascugngalel verbale deve essere numerata, timbrata
(con il timbro della scuola) e siglata del Presigedel Consiglio di Istituto o dal Presidente aell
Giunta Esecutiva. Al temine del triennio i verb@iativi saranno opportunamente rilegati in unico
registro. | verbali sono conservati e custoditi@@SGA.

La pubblicizzazione degli atti del Consiglio avveenei modi e nei termini previsti dalla normativa

vigente (art. 43 del T.U. — D.lgs n. 297/1994 atiek circolari dell’Ufficio Scolastico Regionale)

Si precisa che:

- la pubblicizzazione di tali atti in ogni caso deégaer conto del norme che garantiscono la tutela
della riservatezza e della privacy (D.Lgs 196/2003

- ¢’ fatto divieto di affissione di atti concernestngole persone, salvo contraria richiesta degli
interessati;

- l'accesso ai verbali del Consiglio € riservato aitatori di interessi tutelati secondo le
procedure previste dalla legge n. 241/1990.

Giunta Esecutiva (G.E.)

La Giunta Esecutiva, eletta dal C.d.l., € compakia n. 1 Docente- n. 1 Non docente- n. 2
Genitori- il Dirigente scolastico (membro di diajt il Direttore Servizi Generali ed Amministrativi
(membro di diritto). La Giunta é presieduta dalif@nte scolastico; segretario della Giunta é il
Direttore dei servizi generali ed amministrativa.lG.E.:- predispone il Programma Annuale e |l
Conto Consuntivo;- prepara i lavori del Consigliagra I'esecuzione delle relative delibere.

Lo staff di direzione
Per una funzionale pianificazione delle attivitalastiche, l'istituto si € dotato di uno "staff di
direzione". Esso & composto:

- dal Dirigente Scolastico

- dai Collaboratori del dirigente

- dai Coordinatori dei Plessi

- dai Responsabili delle funzioni strumentali
- dal DSGA.
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Lo staff si riunisce di norma piu volte nell’anncotastico, secondo ben definiti ordini del giorno,
per assicurare, in modo particolare, funzionalité attivita collegiali e la piena realizzazionel de
POF e del PROGRAMMA ANNUALE. Provvede alla elabooae di proposte e di criteri di
verifica per la rispondenza delle attivita allelressigenze dell’utenza. Secondo le tematiche da
sviluppare, si apre alle RSU per la ricerca di preventiva e funzionale intesa.

Il Collegio dei docenti
E’ il piu importante tra gli organi collegiali dallscuola, responsabile dell’impostazione didattico-
educativa in rapporto alle particolari esigenzfigituzione scolastica. Esso delibera in armonia
con le decisioni del consiglio di istituto, avvadesi del lavoro preliminare dello staff e dei vari
gruppi di lavoro.
Al collegio dei docenti competono, tra 'altro:
I'elaborazione del P.O.F. a norma dell’art. 3 dél.&. 8.3.1999 n.275;
- le deliberazioni su:
- programmazione educativa,
- adeguamento dei programmi d’'insegnamento alle quédati esigenze del territorio e del
coordinamento disciplinare;
- iniziative per il sostegno di alunni disabili o cDSA;
- innovazioni sperimentali di autonomia relativi agispetti didattici dell'organizzazione
scolastica;
- proposte per la formazione delle classi
- il piano annuale dell'attivita di aggiornamentcoenhazione;
- l'adozione dei libri di testo,

Il Collegio si riunisce ogni volta che il Capo dtituto lo ritenga necessario o quando almeno un
terzo dei componenti ne faccia richiesta, e comangbmeno una volta per quadrimestre.
Considerate le peculiarita nuove dell'lstituto Caoensivo, secondo specifiche esigenze, si
riuniranno anche il “Gruppo dei Docenti della Pritaa e il “Gruppo dei Docenti della Scuola
Secondaria di primo grado”, in incontri separatgamizzati come sottocollegi.

| verbali delle sedute del Collegio, come consabdzegli anni, possono essere redatti utilizzando i
mezzi informatici, al fine di rendere piu funzioea pubblicizzabile la stesura. Ogni verbale deve
avere un proprio numero e ciascuna pagina debledeve essere numerata, timbrata (con il
timbro della scuola) e siglata dal PresidenteQidlegio. Al temine del triennio i verbali relativ
saranno opportunamente rilegati in unico registro.

| verbali sono conservati e custoditi dal DirigeStlastico.

Il Consiglio di classe e di interclasse

Il Consiglio di classe e il Consiglio di interclassono presieduti dal Capo d'istituto (o da un suo
delegato) e si riunisce in ore non coincidenti torario delle lezioni, col compito di formulare al
Collegio dei docenti proposte in ordine:

- all'azione educativa e didattica,

- all'iniziative di sperimentazione,

- alliniziative per agevolare ed estendere i rapgpexiproci tra docenti, genitori ed alunni.

In particolare esercita le competenze in materia di

- programmazione didattica,

- valutazione

- sperimentazione

- provvedimenti disciplinari a carico degli alunni.

Spettano al Consiglio di classe e al Team-docestn,la sola presenza dei docenti, le competenze
relative alla realizzazione del coordinamento didate dei rapporti interdisciplinari.
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6.2.-Criteri generali di assegnazione dei docentila classi.

| docenti vengono assegnati alle classi dal Ditigestolastico che tiene conto dei criteri espressi
dagli Organi collegiali e delle necessita di rispere meglio alle esigenze educative e funzionali
della scuola per la piena realizzazione del PiaallQifferta Formativa.

La continuita didattica, nel quadro realistico da@mbiamenti dei docenti, deve essere vista non solo
come presenza dello stesso insegnante ma anche pmttgtto come continuita della
programmazione quale “strumento” dellimpegno asbtito collegiale.

L’assegnazione dei docenti alle varie classi nod gigconoscere le esigenze organizzative legate
alla funzionalita dei consigli di classe e dei tedimlasse.

6.3.- Incarichi

Funzioni strumentali al P.O.F.
Per la realizzazione delle finalita istituzionaklld scuola in regime di autonomia la risorsa
fondamentale e costituita dal patrimonio professien dei docenti, da valorizzare per
I'espletamento di specifiche funzioni strumentali.
Queste sono una risorsa per la gestione del Piatioffiérta formativa e costituiscono un elemento
strategico per la scuola dell’autonomia.
L’'art. 28 del CCNL 26 marzo ‘99 e lart. 30 del CCNquadriennio 2002/2005), per la
realizzazione delle finalita istituzionali dellausda in regime di autonomia, prevedono le 4 aiae g
indicate nel Regolamento dell’autonomia didattich a¥ganizzativa (D.P.R. 275/99), entro cui
vengono collocate le specifiche funzioni strumental
- La gestione del Piano dell'offerta formativa
- Il sostegno al lavoro dei docenti
- Gliinterventi e i servizi per gli studenti
- Larealizzazione di progetti formativi d’intesa dénti ed Istituzioni esterni alla scuola.
Il Collegio dei Docenti con delibera del nella seddel 6 Ottobre 2011 ai sensi dell’ art. 33 del
vigente CCNL, ha individuato e attribuito le segué&unzioni Strumentali:

- AREAALUNNI

- AREA CONTINUITA E ORIENTAMENTO

-  AREADOCENTI

- AREADISABILITA E DISAGIO

- INFORMATICA E LABORATORI

| titolari delle FUNZIONI STRUMENTALI sono anche gponsabili del coordinamento e della funzionalita
delle attivita inerenti alla Funzione.

Essi sono referenti, nello staff, delle esigergdative alle attivita di competenza e comunicandecisioni

in merito dell’'ufficio di presidenza.

Sulla base della normativa vigente, delle integskegiali e sindacali, le incentivazioni alle
Funzioni Strumentali saranno ripartite in basa etimplessita/durata delle attivita.
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Tempo scuola (formulazione dell’orario settimanale delle lezioni)

Fermo restando i criteri espressi dal Consiglio di istituto, il collegio docenti formula al preside (che
ne terra conto secondo le indicazioni in merito del D.P.R 416/74 ¢ 417/74), le proposte sulla
compilazione dell’orario; esso dovra possibilmente:
- presentare una equa distribuzione razionale delle attivita scolastiche, in modo che ore piu
impegnative siano alternate ad ore piu operative;
- tener conto delle attivita alternative (materia alternativa e studio individuale) alla Religione
Cattolica;
- tener conto delle attivita extracurricolari, per non appesantire gli alunni e gli insegnanti;
- essere in sintonia, per quanto possibile, con la programmazione didattica propria della classe e
delle classi parallele, se coinvolte in progetti comuni.
Compatibilmente con tali criteri si potranno considerare eventuali esigenze degli insegnanti,
specie di coloro che prestano servizio in piu scuole.

6.7.- Criteri per le supplenze interne (scuola secondaria)

- I°0 Utilizzazione ore obbligatorie
1) Docenti della stessa disciplina
2) Docenti della stessa classe
3) Alternanza

- II°0 Utilizzazione disponibilita
1) Docenti della stessa disciplina
2) Docenti della stessa classe
3) Alternanza

6.8.-Criteri di formazione delle prime classi

In linea di massima le prime classi, nel rispetto delle indicazioni contenute nelle norme vigenti,
sono formate secondo criteri che tengono conto, per quanto possibile, delle esigenze:
a) organizzative (organico, numero di alunni iscritti , situazioni di handicap e/o di svantaggio,...);
a) pedagogiche (classi equilibrate dal punto di vista delle situazioni di svantaggio e di potenzialita
degli alunni, utilizzando anche le informazione avute dalla scuola elementare di provenienza
secondo i progetti "continuita")
b) espresse dai genitori, nei limiti organizzativi consentiti, dando precedenza:
- -alla scelta della sezione se frequentata da fratelli o sorelle dell’alunno/a;
- -alla formazione di piccoli gruppi (possibilmente con non piu di cinque alunni) provenienti
dalla stessa scuola;
- -alla formazione di piccoli gruppi (possibilmente con non piu di cinque alunni) legati da
motivati bisogni delle famiglie.

Dal punto di vista organizzativo generale, la formazione delle prime classi, in ogni caso, rispettera
le seguenti priorita:

1. Alunni in situazione di handicap certificato;
Scelta della seconda lingua straniera (per la secondaria)
Diritti acquisiti (presenza di fratelli o sorelle nella stessa sezione,...)
Esigenze pedagogiche (classi equilibrate dal punto di vista delle situazioni di svantaggio e di
potenzialita degli alunni)

Nl
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6. Altre richieste dei genitori

Norme di riferimento

DPR 20 marzo 2009, n. 81 - Circolari e Decreti Interministeriali annuali sugli organici del

personale docente.
- Le prime classi sono costituite, di norma, con non piu di 25 e non meno di 15 alunni.
- Non si deve superare il limite di 28.
- Con meno di 30 non si puo sdoppiare la classe

- Le classi che accolgono alunni in situazione di handicap sono costituite con non piu di 20
ragazzi, purché sia esplicitata e motivata la necessita di riduzione numerica, in relazione al

piano individualizzato, con riguardo anche alle situazioni organizzative delle singole scuole e
delle risorse professionali disponibili.

Oltre alle norme generali sull’ordinamento scolastico occorrera considerare quelle emanate in tema
di sicurezza e salute negli ambienti di lavoro, in particolare le norme anincendio (Decreti del
Ministero dell’Interno) che stabiliscono precisi limiti all’affollamento dei locali scolastici.

6.9. - Criteri di accoglimento delle iscrizioni alla classe prima della Scuola Secondaria di

primo grado “Gandino” in caso di esubero - Approvati dal Consiglio di Istituto

PRIORITA’

A

Residenza Anagrafica del nucleo familiare dell’alunno
nello Stradario dell’Istituto Comprensivo N. 17

Diritto acquisito
per continuita

B

Alunni che nell’anno scolastico in corso frequentano
una classe quinta della Scuola Primaria “Guidi”

Diritto acquisito
per continuita

Fratelli o sorelle dell’alunno/a che frequenteranno, nel
nuovo anno scolastico di riferimento, la Scuola
dell’Infanzia “Guidi” o la Scuola Primaria “Guidi” o la
Scuola Secondaria di I° grado “Gandino”

Alunni di non stradario che provengono da classi
quinte di scuole del Quartiere Porto.

Genitore che ha la sede di lavoro nello stradario
dell’Istituto Comprensivo 17. (Su presentazione di
dichiarazione del datore di lavoro)

Nonni dell’alunno/a che risiedono nello stradario
dell’Istituto Comprensivo N. 17. (Su presentazione di
certificato di residenza).

Fratelli o sorelle che hanno frequentato la Scuola
Secondaria di I° grado “Gandino” nell’ultimo triennio

Criterio di viciniorita

Piano dell’Offerta Formativa — Istituto Comprensivo Statale 17 Bologna

28



6.10. - Criteri di accoglimento delle iscrizioni alla classe prima della Scuola Primaria “Guidi”

in caso di esubero - Approvati dal Consiglio di Istituto

- (1) graduatoria “obbligati”:  (bambini che compiono 6 anni entro il 31 Dicembre
dell’anno di iscrizione)

- (2) graduatoria “anticipatari”: (bambini che compiono 6 anni dal primo Gennaio al
30 Aprile dell’anno successivo a quello di iscrizione)

(I’accoglimento degli alunni anticipatari ¢ subordinato alla disponibilita di posti dopo I’iscrizione
degli alunni obbligati)

PRIORITA’ (per entrambe le graduatorie)

A | Residenza Anagrafica del nucleo familiare dell’alunno | Diritto acquisito

nello Stradario dell’Istituto Comprensivo N. 17 per continuita

B | Alunni che nell’anno scolastico in corso frequentano Diritto acquisito
la sezione cinque'” anni della Scuola dell’Infanzia per continuita
“Guidi”

C | Fratelli o sorelle dell’alunno/a che frequenteranno, nel
nuovo anno scolastico di riferimento, la Scuola
dell’Infanzia ”Guidi” o la Scuola Primaria “Guidi” o la
Scuola Secondaria di I° grado “Gandino”

D | Alunni di non stradario che provengono da sezioni
cinque" anni delle Scuole dell’Infanzia del Quartiere
Porto.

E | Genitore che ha la sede di lavoro nello stradario
dell’Istituto Comprensivo 17. (Su presentazione di
dichiarazione del datore di lavoro)

F | Nonni dell’alunno/a che risiedono nello stradario
dell’Istituto Comprensivo N. 17. (Su presentazione di
certificato di residenza).

G | Fratelli o sorelle che hanno frequentato la Scuola
Primaria “Guidi” nell’ultimo triennio

H | Criterio di viciniorita

(*) sezione quattro anni nel caso di alunni anticipatari
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6.11. Inserimento alunni in corso d'anno

L’inserimento di nuovi alunni in corso d’annspecie per quelli che hanno seri problemi di
alfabetizzazione, avviene secondo quanto previsto dalle normemigequanto discusso e deciso in
sede di Consiglio d’Istituto, per non venir menodalitto alla scuola di tutti i bambini, con
cittadinanza italiana o0 meno, e alle esigenze dntanere, per quanto possibile, i difficili equilib
dei gruppi- classe. In merito, tra I'altro, dettiteri, rispettosi delle norme piu generali previedo

- Il Dirigente (o un suo incaricato) valuta I'accagénto della domanda d’iscrizione in funzione
della territorialita, del numero di alunni frequanti e della capienza prevista dalle norme
vigenti sulla composizione delle classi e dallanmativa sulla sicurezza;

- Sulla base della decisione di accoglienza dellaadwha d’iscrizione, I'ufficio di segreteria si
preoccupa di contattare la famiglia dell’alunnoraticogliere tutta la documentazione scolastica
in lingua italiana che € possibile reperire;

- L'ufficio di segreteria informa la responsabile ldefFunzione Strumentale e gli altri interessati
in merito alla nuova domanda e mette a disposiziatadi... (trattati sempre nel rispetto della
privacy);

- La responsabile della Funzione Strumentale, coatbudai membri della commissione, sulla
base dei criteri adottati, propone al Dirigentel&stico la classe d’inserimento.

- La Responsabile della Funzione Strumentale, dogoilcBirigente Scolastico ha definito la
classe d’inserimento, procede ad informare i doadita classe interessata e a completare la
procedura di accoglienza.

Normativa di riferimento:

Decreto del Presidente della Repubblica 31 agost899 n. 394

“Regolamento recante norme di attuazione del Testuico delle disposizioni concernenti la disciplina
dellimmigrazione e norme sulla condizione deli@stero, a norma dell'articolo 1, comma 6, del BexiLegislativo
25 luglio 1998, n. 286.”

In particolare Art. 45 — Iscrizione Scolastica

Circolare Ministeriale n. 24 del 1 marzo 2006 Protn. 1148/A6
“Linee guida per I'accoglienza e l'integrazioneldalginni stranieri.”

Circolare Ministeriale n. 2 dell’8 gennaio 2010 MILRAOODGOS prot. n. 101/R.U.U
“Indicazioni e raccomandazioni per l'integraziori@linni con cittadinanza non italiana”
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7.-LE SCELTE FINANZIARIE

7.1. Criteri generali

Priorita delle attivita curricolari e dello svolgémto del regolare programma
Esigenza di non pesare sull’economia delle famiglie

Rispetto delle priorita previste dal POF e delibeido concordate

Esigenza che ciascun progetto sia in armonia Id@amno Annuale complessivo delle
attivita ( tempi, equilibrio tra le classi, esigenarganizzative,...)

Integrazione del curricolo con progetti extracuwligi in base alla libera scelta delle
famiglie.

PwbdPE

o

7.2.- Articolazione dei singoli progetti

Nell’elaborazione dei singoli progetti, concepitionse espressione coerente dell’identita
dell'istituto, si terra conto dell’'esigenza di adiarli secondo un criterio comune che preveda
quanto previsto dal NUOVO REGOLAMENTO (in materiaRtogramma Annuale) e almeno le
seguenti voci:

*AZIONE

-Individuazione del problema

-Descrizione del progetto

*FASI E MODALITA’ DELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
-tempi, luoghi, gruppi, risorse umane, rapportiede.

*RISORSE FINANZIARIE (SINTETIZZATE IN PREVENTIVO)
-Spese di progettazione, spese per attivita aggaidtinsegnamento (di docenti interni, di
esperti

esterni), spese per attivita aggiuntive nomsli,ispese per personale ATA,....

*INDIVIDUAZIONE DEGLI INDICATORI DI SUCCESSO PERL SUCCESSIVO
*MONITORAGGI

8.-LE SCELTE DI SUPPORTO ALLA QUALITA DELL'OFFERTA  FORMATIVA
8.1.-ll piano delle attivita di formazione

La scuola, per il necessario supporto alla qualélofferta formativa, ai sensi dell’art. 2 della
Legge 440/97 e delle norme sull’'autonomia scolastprovvedera ad organizzare, entro i limiti
delle risorse disponibili, attivita annuali d’aggiamento-formazione per tutto il personale
scolastico.

A tal fine il Calendario Annuale delle attivitacdastiche prevede un congruo numero di giorni e
ore per lo svolgimento delle suddette attivita,poste dalla referente per I'aggiornamento e previa
deliberazione del Collegio dei docenti.

Gli operatori della scuola possono parteciparelimegli e nel rispetto delle esigenze organizzativ
della scuola, ad iniziative analoghe promosseatatario, secondo criteri e priorita riferite a:

- evidente ricaduta della partecipazione sulle a#tigiiniziative che la scuola promuove;

- alternanza, in caso di piu richieste.
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9.-LA VALUTAZIONE
9.1 -Criteri di valutazione

La valutazione non riguarda soltanto i processniog ma anche il processo di maturazione della
personalita dell'alunno. Essa deve essere intese é¢odicazione dell’iter progressivo che compie
l'alunno, dall’accertata situazione iniziale finaliaobiettivi programmati, mediante strategie
individualizzate che tengano conto dei ritmi e @elbndizioni soggettive dell’apprendimento.

Il processo di valutazione ha maggiore valenza &biva per I'alunno se non diventa il censimento
di lacune ed errori, ma piuttosto evidenzia le natehe minime gia raggiunte, valorizza le sue
risorse e lo aiuta a costruirsi un concetto pasiévealistico di se.

Il processo di valutazione riguarda non solo 'aloma anche i docenti e la famiglia. Necessita un
coinvolgimento di tutti coloro che sono chiamatoamulare, mettere in atto e verificare il processo
educativo nel quale non € in gioco solo I'impeget’alunno ma:

- la scelta dei contenuti operata dall’insegnante;

- l'adozione dei metodi;

- la capacita di motivare e rapportarsi;

- la collaborazione della famiglia.

Il processo di valutazione implica che i docentifaaerso la individualizzazione dei percorsi, Si
pongano I'obiettivo di far acquisire:

- conoscenze;

- abilita;

- atteggiamenti;

- valori,

funzionali all'inserimento responsabile di ogniraho nella societa.

Le verifiche dei compiti in classe, delle interragani, delle prove oggettive di profitto avrannoaun
cadenza periodica e, opportunamente documentai&;renno a disposizione dell’'utenza.

| dati delle osservazioni sistematiche raccolteregistro personale, contribuiranno ad attivare la
valutazione formativa di processo e a supportavalisazione sommativa.

Accanto al registro personale si dara molta impa@daanche a tutti i registri di verbalizzazione
collegiale.

Questa scuola si sta dotando di strumenti comwaldtazione:

- registro dei verbali del consiglio di classe;

- registro dell'insegnante;

- griglie di rilevazione dei dati per la compilaziodella scheda.

L'istituto della ripetenza rappresentera uno stmtmeformativo cui opportunamente ricorrere,
gualora non siano conseguiti gli obiettivi previséi imprescindibili per i livelli della scuola
secondaria, anche ai fini di non danneggiare oficané apprendimenti successivi.

Agli alunni e alle famiglie saranno partecipatin, termini per quanto possibile trasparenti ed
interattivi e con una comunicazione efficace, ditiedella valutazione di processo e di quella
sommativa e finale.

9.2 -Criteri per la conoscenza degli alunni e glnterventi individualizzati

Ciascun consiglio di classe o team adotta le scliédgresso approntate ed approvate in sede
collegiale.

La compilazione delle schede e fatta dal consigjlidasse e dal team dopo una attenta analisi della
situazione e delle prove iniziali.

Tali schede, compilate in sede collegiale, casttno per il Consiglio di classe e per ogni singol
insegnante, dati di riferimento comuni ai fini maéddogico-didattici.
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9.3 -Valutazione e scrutinio finale

Normativa di riferimento:

D.P.R. 22 giugno 2009, n. 122, concernente “Coarrdiento delle norme vigenti per la valutazione delgihni e
ulteriori modalita applicative in materia, ai sedeqli articoli 2 e 3 del decreto legge 1° settear?08, n. 137,
convertito con modificazioni dalla legge 30 ottoBB98, n. 1697;

Circolare ministeriale 20 maggio 2010, n. 49 Vatidae degli alunni ed esame di Stato conclusivgpdeho ciclo di
istruzione. (Confermata dalle successive).

Sulla base della normativa vigente e delle decisioltegiali, i docenti si attengono a quanto segue

a)

b)

d)

il voto per disciplina rappresenta la sintesi delkdutazioni espresse sulla base degli
indicatori e dei criteri riportati negli strumeidliiregistrazione interna che si sono adottati.
Nel riquadro relativo a ciascuna disciplina, logpa riservato:

- agli eventuali adattamenti degli indicatori allapo di tener conto delle specificita

degli alunni che si trovano in particolare situaiEiali apprendimento;

- ad eventuali osservazioni ;
la valutazione degli apprendimenti deve scatutakinsieme di prove di verifica relative
alle attivita svolte secondo i documenti di prognaazione del collegio, dei consigli di
classe/interclasse e dei singoli insegnanti;
gli elementi di valutazione quadrimestrale desdatidocumento di valutazione, relativi alle
discipline e al comportamento, costituiscono laebaella decisione collegiale per il
passaggio al periodo successivo o per I'ammissaii@eclasse successiva all'interno del
periodo;
la valutazione sul comportamento degli alunni,ilatita collegialmente dal consiglio di
classe (scuola secondaria), concorre alla valutazammplessiva dell’alunno e determina,
se inferiore a sei decimi, la non ammissione atssgivo anno e all’esame conclusivo del
ciclo;
la valutazione annuale degli apprendimenti dedlin@ e la certificazione delle
competenze da essi acquisite nonché la valutazitetéesame finale del ciclo sono
effettuate mediante l'attribuzione di voti numeraspressi in decimi. Sono ammessi alla
classe successiva, ovvero allesame di Stato alwsione del ciclo, gli alunni che hanno
ottenuto, con decisione assunta a maggioranzaodaigtio di classe, un voto non inferiore
a sei decimi in ciascuna disciplina.
per gli alunni promossi alla classe successivaj,idecisi a maggioranza o all’'unanimita
dal consiglio di classe/interclasse, saranno mtitaiagenitori degli alunni interessati con
apposita nota che sara parte integrante della daamnunicazione formale alla famiglia.
Le suddette decisioni saranno riportate nel verdeleonsiglio di classe.
Come criterio comune di riferimento, fatti salvieewuali casi particolari, il Consiglio di
classe potra discutere degli alunni che in alcuiseigline hanno un voto inferiore a sei
decimi,ai fini della ammissione alla classe sudwes® agli esami, solo se la media
aritmetica derivante dalla somma dei voti effettinete riportati nelle discipline curricolari
non e inferiore a 5,6 e se il voto sul comportameénsuperiore a sette.

9.4.- Esame di Stato conclusivo del primo ciclo dstruzione — (gia Esame di Licenza Media)

a)

b)

Come da articolo 3 del Decreto-Legge coordinato leolegge di conversione 30 ottobre
2008, n. 169, sono ammessi all’esame di Sdatonclusione del ciclo, gli alunni che hanno
ottenuto, con decisione assunta a maggioranzaodaigtio di classe, un voto non inferiore
a sei decimi in ciascuna disciplina.

L’esito dell’'esame € espresso con valutazione cesspla in decimed e illustrato con una
certificazione analitica dei traguardi di competere del livello globale di maturazione
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raggiunti dall’alunno; conseguono il diploma glidénti che ottengono una valutazione non
inferiore a sei decimi.

c) L’ammissione all’esame di Stato € disposta, predoertamento della prescritta frequenza
ai fini della validitd dellanno scolastico, conattribuzione di un unico voto secondo
I'ordinamento vigente e un voto di comportamenta mderiore a sei decimi.

d) All'esito del’esame di Stateoncorrono gli esiti delle prove scritte e orali, compresa la
prova nazionale. Il voto finale e costituito daiteedia dei voti in decimi ottenuti nelle
singole prove, arrotondata all’'unita superiore fpgzione pari o superiore a 0,5.Ai candidati
che conseguono il punteggio di dieci decimi puteessassegnata la lode da parte della
commissione esaminatrice con decisione assuntmatimita.

e) Gli esiti finali degli esami sono resi pubblici maate affissione all’albo della scuola, ai
sensi dell’articolo 96, comma 2, del decreto legigb 30 giugno 2003, n. 196

9.5 -Individuazione degli indicatori di successo

Pur nella consapevolezza che il vero indicatoreudcesso — ovvero la formazione degli alunni — é
difficilmente misurabile, e certamente non in teropavi, tuttavia, per esigenze di trasparenza e di
verificabilita, sembra opportuno elencare i seguyganiziali indicatori:

- contenere la percentuale degli abbandoni entréib2l numero totale di alunni;

- contenere la percentuale delle ripetenze entr&ib@l numero totale degli alunni scrutinati;

- aumentare il tempo dedicato alle attivita di indivalizzazione

- aumentare il tempo dedicato alle attivita di orgenénto;

- allargare il numero delle classi e degli insegnahi usano programmi informatici per

finalita didattiche.

9.6 -Criteri per il monitoraggio e la valutazione akgli esiti

Il Collegio dei docenti, nel proporre la programmoaz annuale, stabilira anche le modalita di
verifica delle stessa programmazione collegialéndedo specificatamente:

- chi controlla;

- cosa controlla;

- come controlla;

- come utilizzare i dati che emergono.

La verifica della programmazione, tendera:

1. amisurare il grado di avvicinamento agli obiettivi

2. asottoporre ad esame critico i risultati rileysr coglierne il significato;
3. ad attivare modalita di rettifica ed innovazione.

La metodologia del controllo e della valutazione@icretizzera in almeno due momenti annuali di
rilevazione dei dati e/o di informazioni collegiatie consentano percio:

- dimisurare il livello di raggiungimento di obiettiprestabiliti;

- diindicare eventuali difficolta riscontrate;

- di suggerire adattamenti del progetto.
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